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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat, kesempatan, dan
kemudahan yang diberikan sehingga proposal kegiatan Latihan Dasar Kepemimpinan
Mahasiswa (LDKM) 2025 dengan tema “Menjadi Agen Perubahan: Membentuk Karakter
Pemimpin yang Responsif, Kreatif, Jiwa yang Adaptif dan Berdampak” ini dapat disusun
dengan baik.

Kegiatan LDKM ini dirancang sebagai wadah pembelajaran bagi mahasiswa untuk
mengembangkan kemampuan kepemimpinan, membangun karakter yang kuat, serta
menumbuhkan kepekaan dalam menghadapi dinamika perubahan. Melalui kegiatan ini,
diharapkan peserta mampu mempersiapkan diri menjadi generasi pemimpin yang tidak hanya
mampu merespons tantangan, tetapi juga membawa dampak positif bagi lingkungan akademik

maupun masyarakat.

Kami menyadari bahwa penyusunan proposal ini tidak terlepas dari dukungan berbagai
pihak. Oleh karena itu, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah
membantu, baik dalam bentuk pemikiran, arahan, maupun dukungan lainnya. Semoga proposal
ini dapat menjadi acuan dalam pelaksanaan kegiatan LDKM 2025 dan memberikan manfaat
bagi seluruh peserta serta organisasi yang terlibat. Kritik dan saran yang membangun sangat

kami harapkan demi kesempurnaan kegiatan ini.

Jakarta, 9 Desember 2025

Hormat kami,

BEM Universitas Nusa Mandiri
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Mahasiswa sering disebut sebagai agent of change, yaitu seseorang yang
mampu membawa perubahan ke arah yang lebih baik. Sebutan tersebut bukan hanya
sekadar julukan, tetapi tanggung jawab yang perlu dipahami dan dijalankan. Di tengah
perkembangan dunia yang sangat cepat baik dari sisi teknologi, sosial, hingga pola
komunikasi. Mahasiswa dituntut memiliki kemampuan kepemimpinan yang tidak

hanya kuat secara teori, tetapi juga mampu diterapkan dalam situasi nyata.

Saat ini, lingkungan masyarakat dan dunia kerja mengalami perubahan yang
dinamis. Tantangan baru muncul setiap waktu, seperti perkembangan teknologi digital,
kebutuhan kreativitas yang lebih tinggi, serta tuntutan untuk mampu beradaptasi
dengan hal-hal yang tidak terduga. Mahasiswa yang sedang menempuh pendidikan
tinggi harus dipersiapkan agar tidak hanya menjadi pengikut, tetapi menjadi pribadi
yang bisa membaca situasi, mengambil keputusan cepat, dan memberikan solusi yang

membawa dampak positif.

Di sinilah pentingnya menyelenggarakan kegiatan Latihan Dasar
Kepemimpinan Mahasiswa (LDKM). Kegiatan ini menjadi sarana untuk membentuk
karakter kepemimpinan sejak dini. LDKM tidak hanya memberikan materi teori
tentang kepemimpinan, tetapi juga menghadirkan pengalaman langsung melalui
diskusi, simulasi, latihan kerja sama, dan kegiatan pengembangan diri lainnya. Melalui
proses tersebut, mahasiswa dapat belajar bagaimana bersikap responsif menghadapi
masalah, berpikir kreatif saat mencari solusi, serta tetap adaptif ketika menghadapi

perubahan situasi.

Tema LDKM 2025 yaitu “Menjadi Agen Perubahan: Membentuk Karakter
Pemimpin yang Responsif, Kreatif, Jiwa yang Adaptif dan Berdampak” diangkat untuk
menjawab kebutuhan perkembangan zaman tersebut. Tema ini menekankan bahwa
pemimpin masa kini tidak hanya harus mampu mengarahkan orang lain, tetapi juga
mampu beradaptasi, terbuka terhadap ide baru, dan memberikan kontribusi nyata bagi

lingkungannya.



Melalui kegiatan ini diharapkan mahasiswa dapat:

Mengenal potensi diri sebagai calon pemimpin,
Mengembangkan karakter yang kuat dan berintegritas,
Memahami cara berkomunikasi dan bekerja sama,

Serta melatih kepekaan sosial dalam menghadapi berbagai tantangan.

Dengan bekal tersebut, peserta LDKM diharapkan mampu berkembang menjadi

pemimpin yang tidak hanya mampu menyesuaikan diri, tetapi juga membawa

perubahan dan memberikan pengaruh positif bagi organisasi, kampus, dan masyarakat

secara luas.

1.2. Tujuan Kegiatan

Sehubungan dengan latar belakang tersebut, kegiatan ini mempunyai tujuan untuk:

Mengembangkan kemampuan kepemimpinan dasar bagi mahasiswa melalui
pelatihan dan pengalaman langsung.

Membentuk karakter pemimpin yang responsif dalam melihat dan menyikapi
berbagai perubahan.

Melatih kreativitas mahasiswa dalam memecahkan masalah dan mengelola ide
baru.

Menumbuhkan sikap adaptif agar peserta mampu bertahan dan berkembang di
berbagai situasi.

Meningkatkan kemampuan komunikasi, kerja sama tim, serta rasa tanggung
jawab.

Menumbuhkan jiwa kepemimpinan yang berintegritas dan berorientasi

pada dampak positif.

1.3. Manfaat Kegiatan

Manfaat diadakan kegiatan LDKM adalah sebagai Berikut:

Bagi Peserta:

Mendapat pemahaman yang lebih baik tentang konsep kepemimpinan modern.
Meningkatkan kepercayaan diri dalam mengambil keputusan dan memimpin

kelompok.



Melatih kemampuan berpikir kritis, kreatif, dan solutif.

Membangun kebiasaan bekerja sama, berkomunikasi efektif, dan menghargai
perbedaan.

Membantu peserta mengenali potensi diri dan mengembangkan karakter

positif.

Bagi Organisasi/Kampus:

Mempersiapkan kader kepemimpinan yang berkualitas untuk keberlanjutan
organisasi.
Meningkatkan budaya organisasi yang lebih produktif, inovatif, dan
kolaboratif.
Memperkuat struktur organisasi melalui hadirnya mahasiswa yang

lebih siap memimpin.

1.4. Indikator Keberhasilan

a) Dari Segi Kuantitatif: dihadiri oleh seluruh anggota BEM dan perwakilan

ormawa Universitas Nusa Mandiri.

b) Dari Segi Kualitatif:

e Acara dapat berjalan sesuai perencanaan yang telah dibuat sebelumnya.
e Kegiatan dapat berjalan sesuai dengan waktu yang telah di tentukan.
e Peserta dapat memahami dan memperoleh pengetahuan lebih mengenai

materi yang diberikan dalam kegiatan ini.



2.1.
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2.3.

BAB II

PELAKSANAAN KEGIATAN

Nama dan Tema Kegiatan

Kegiatan ini bernama Latihan Dasar Kepemimpinan Mahasiswa (LDKM) 2025

yang mengusung tema:

“Menjadi Agen Perubahan: Membentuk Karakter Pemimpin yang Responsif, Kreatif,
Jiwa yang Adaptif dan Berdampak.”

Tema ini menggambarkan komitmen untuk membentuk pemimpin muda yang mampu
merespons tantangan, berkreasi dalam berbagai situasi, serta memberi kontribusi nyata

bagi organisasi dan masyarakat.

Deskripsi Kegiatan

Latihan Dasar Kepemimpinan Mahasiswa (LDKM) merupakan program
pembinaan bagi mahasiswa untuk mengembangkan kemampuan dasar kepemimpinan,
pengelolaan organisasi, komunikasi, dan kerja sama tim. Pada LDKM 2025, seluruh
kegiatan difokuskan pada pembentukan karakter pemimpin yang responsif, kreatif,
adaptif, serta memiliki dampak sosial positif. Kegiatan ini akan dilaksanakan selama 2
hari 1 malam di kampus Nusa Mandiri Jatiwaringin dan Villa Silma Puncak.
Melibatkan beberapa narasumber dari berbagai background pemahaman, kegiatan ini
diharapkan meningkatkan =~ pemahaman  tentang  konsep  kepemimpinan,
keorganisasian, keterampilan praktis dalam kepemimpinan, teknik sidang, dan dapat
membangun relasi yang berkualitas. Melalui berbagai pendekatan ini, peserta
diharapkan dapat mempraktikkan langsung nilai-nilai kepemimpinan modern dan

memahami perannya sebagai agen perubahan di lingkungan kampus.

Penyelenggara Kegiatan

Kegiatan ini diselenggarakan oleh Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM)

Universitas Nusa Mandiri bekerja sama dengan seluruh Organisasi Kemahasiswaan



(Ormawa) sebagai peserta. LDKM 2025 merupakan upaya pembinaan berkelanjutan

untuk memperkuat kualitas kepemimpinan mahasiswa di lingkungan kampus.

2.4. Rencana Penyampaian Materi oleh Narasumber

Pemateri yang dihadirkan merupakan narasumber berpengalaman di bidang yang

relevansi dengan keahliannya, seperti:

No Rencana Materi Narasumber
1 | Public Speaking dan Personal Branding
2 | Wawasan Kebangsaan & Bela Negara
3 | Sejarah Kemahasiswaan
4 | Kepemimpinan dan Manajemen Organisasi
5 | Komunikasi dan Kolaborasi Tim
6 | Pemahaman tentang Demokrasi & Hak Berpendapat
7 | Manajemen & Teknik Sidang Organisasi
8 | Nilai-nilai Dasar dalam Perjuangan
9 | Knowing Your True Self

2.5. Peserta Kegiatan

Kegiatan Latihan Dasar Kepemimpinan Mahasiswa ini melibatkan beberapa pihak, di

antaranya:
No Peserta Jumlah
1 Panitia 42 Orang
2 Narasumber 7 Orang
3 Peserta 30-40 Orang

(Jumlah peserta dapat disesuaikan dengan kapasitas tempat dan ketentuan kampus.)

2.6. Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan direncanakan dilaksanakan pada:

Hari : Jumat - Minggu

Tanggal : 9 - 11 Januari 2026

Durasi : 3 hari 2 malam

Tempat : Ruang Aula, Universitas Nusa Mandiri Jatiwaringin (Hari Pertama),

Gedung BLK Kabupaten Bekasi (Hari Kedua dan Ketiga)



Dokumentasi Survei Lokasi Kegiatan:

o

apa-ngan Parkir

Gambar 7 Kantin



2.7.

Susunan Acara

Susunan acara Latihan Dasar Kepemimpinan Mahasiswa adalah sebagai berikut:

Hari Tanggal Waktu Durasi Kegiatan
07.00 - 08.30 90 Registrasi dan periksa kelengkapan barang
08.30 - 08.35 5 Pembukaan acara & doa
08.35 - 08.40 5 Menyanyikan lagu Indonesia Raya
08.40 - 08.45 5 Menyanyikan Mars Nusa Mandiri
08.45 - 08.55 10 Sambutan Wakil Rektor II Bidang Nonakademik
08.55 - 09.00 5 Sambutan Presiden Mahasiswa
09.00 - 09.05 5 Sambutan Ketua Pelaksana
09.05 - 10.35 90 Materi 1: Public Speaking dan Personal Branding
Jumat 19 Desember 2025 | 10.35-11.35 60 Materi 2: Wawasan Kebangsaan & Bela Negara
11.35-13.00 85 Ishoma
13.00 - 13.30 30 Persiapan keberangkatan & pelepasan
13.30 - 14.30 60 Perjalanan ke lokasi
14.30 - 15.00 30 Pengarahan
15.00 - 15.30 30 Istirahat & Sholat Ashar
15.30 - 18.30 180 Materi 3: Sejarah Kemahasiswaan
18.30 - 19.30 60 Ishoma
19.30 - 22.30 130 glrz[::i S4 a:sli(epemimpinan dan Manajemen
22.30 - 04.30 360 Istirahat
04.30 - 05.30 60 Sholah Subuh & Olahraga
05.30 - 06.30 60 Sarapan & Personal Grooming
06.30 - 07.30 60 Apel Pagi
07.30-10.30 180 Materi 5: Komunikasi dan Kolaborasi Tim
10.30 - 10.45 15 Break
1045 - 12.15 90 g[eart;; ga Il:;r?i}[l:[r;?; tentang Demokrasi & Hak
Sabtu | 20 Desember2025 |27 >0 1 60 IShomé :
13.15 - 15.45 150 g[:rt;; géi;r?i/}[l;[r;?;l tentang Demokrasi & Hak
15.45-16.15 30 Istirahat & Sholat Ashar
16.15 - 17.45 90 I\O/[ragt:rrlii;lzsli\/gzlziggen & Teknik Sidang
17.45 - 18.45 60 Ishoma
8452045 | 10| er: Mameen & Tl i
20.45-01.45 300 Materi 8: Nilai-nilai Dasar dalam Perjuangan
01.45-04.45 180 Istirahat
Minggu | 21 Desember 2025 | 04.45 - 05.45 60 Sholat Subuh & Olahraga
05.45-07.45 120 Games Pagi




07.45 - 08.45 60 Sarapan & Personal Grooming
08.45-10.15 90 Materi 9: Knowing Your True Self
10.15-11.15 60 Persiapan pulang

11.15-11.45 30 Apel penutup

11.45-12.15 30 Sweeping Area

12.15 - 13.15 60 Perjalanan ke tempat reboisasi (Muara

Gembong)/kampus (masih opsional)

(Rundown masih bisa berubah dan disesuaikan sesuai dengan situasi dan kondisi.)

2.8. Susunan Panitia

Dengan tujuan memperlancar pelaksanaan kegiatan, maka dibentuk panitia

penyelenggaran dengan susunan kepanitiaan sebagai berikut:

Pelindung : Ibu Prof. Dr. Ir. Dwiza Riana, S.Si, MM, M.Kom, IPU, ASEAN Eng.
Penasihat : Bapak Arif Hidayat, SS, M.Hum
NIM Nama Lengkap Asal Kampus | Program Studi | Semester Asal
Ormawa
Penanggung Jawab
11220433 ‘ Muhammad Albarzanji ‘ Rawamangun ‘ Sistem Informasi | 7 l BEM
Ketua Pelaksana
11240098 ' Naysha Syifa Ardana ‘ Jatiwaringin ‘ Sistem Informasi | 3 | BEM
Sekretaris (1 Orang)
24230027 | Rika Febriyanti ‘ Jatiwaringin ‘ Manajemen | 5 | BEM
Bendahara (1 Orang)
25240045 | Rifa Luthfatunnisa ‘ Margonda ‘ Bisnis Digital | 3 l BEM
Sie Acara & Registrasi (7 Orang)
11230030 | Sunitra Indah Putri Margonda Sistem Informasi 5 HIMSI
25230037 | Rangga Halla Margonda Bisnis Digital HIMABIG
15220013 | Kanaya Salsabila Setiawan Margonda Sains Data 7 BEM
12240071 | Brilianc Sulthan Rawamangun Informatika 3 BEM
12240049 %l:lélsrmmad a R Margonda Informatika 3 BEM
12230103 | Lydia Natalia Amul Rawamangun Informatika 5 BEM
12230090 | Olivia Rilan Jedahul Rawamangun Informatika 5 BEM
Sie Perlengkapan (7 Orang)
12240081 | Aqil Syafiqg Ramadhan Margonda Informatika 3 HMIF
12240035 | Muhammad Guntur ITham Margonda Informatika 3 HMIF
12240021 | Adhistya Sunasr Jatiwaringin Informatika 3 HMIF
12240030 | Andriyan Maulana Margonda Informatika 3 HMIF
12240044 | Ahmed Ariel Kobar Jatiwaringin Informatika 3 HMIF
12240106 | Rofi Ahnaf Fahrezi Margonda Informatika 3 HMIF
12230072 | Yohannes Riyan Alfonso Jatiwaringin Informatika 3 BEM

Sie Konsumsi (7 Orang)




12240077 | Naisyilla Keisya Fauziah Margonda Informatika 3 Eg%?\}%%%
12230024 | Maria Olivia Jatiwaringin Informatika 5 BEM
12230122 | Mhd Rizky Jatiwaringin Informatika 5 HMIF
12230123 | Samuel Christianson Sitorus Jatiwaringin Informatika 5 HMIF
12230003 | Wafiq Bayu Jatiwaringin Informatika 5 HMIF
12230126 | Hirzi Ubaidillah Jatiwaringin Informatika 5 HMIF
12240064 | Ghufron Arrahman Margonda Informatika 5 BEM
Divisi Humas (3 Orang)
12240038 | Rafli Alief Yudiansyah Jatiwaringin Informatika 3 HMIF
12240125 | Lalu Abdul Hamid Jatiwaringin Informatika 3 BEM
12230024 | Maria Olivia Jatiwaringin Informatika 5 BEM
Sie Pdd (5 Orang)
12230041 | Mario Christian Junior Jatiwaringin Informatika 5 HMIF
15230004 | Andita Alizhari Margonda Sains Data 5 HIMASATA
15220010 | Dewi Rahmawati Margonda Sains Data 7 HIMASATA
12240141 | Nurima Agusnita Margonda Informatika 3 HMIF
12240124 | Moh Zulfikli Jatiwaringin Informatika 3 HMIF
Sie Lapangan & Keamanan (4 Orang)
11220138 | Riski Permata Sari Jatiwaringin | Sistem Informasi 7 HMIF
25240012 | Richo Fikri Althariq Jatiwaringin Bisnis Digital 3 HIMABIG
25240009 | Dzaky Zainul Muttaqin Jatiwaringin Bisnis Digital 3} HIMABIG
25240038 | Nasywan Abhinaya Jatiwaringin Bisnis Digital 3 HIMABIG
Divisi Kesehatan (5 Orang)
25240021 | Nazwa Syifa Fitriani Jatiwaringin Bisnis Digital 3 HIMABIG
25240046 | Raka Muhammad Setia Jatiwaringin Bisnis Digital 3 HIMABIG
11240038 | Ilman Syafaat Margonda Bisnis Digital 3 Eg%%%i%
25250027 | Qurrota Ayun Khoiriyah Fitri Jatiwaringin Bisnis Digital 3 HIMABIG
11230229 | Yenita Puspita Sari Jatiwaringin | Sistem Informasi 5 Eg%?\]%i%

(Susunan panitia masih bisa berubah dan disesuaikan sesuai dengan situasi dan kondisi.)

2.9. Susunan Anggaran dan Peralatan

Kegiatan ini mengajukan pendanaan dan perlengkapan dengan rincian sebagai berikut:

a) Rancangan Anggaran Biaya (RAB)

ANGGARAN PEMASUKAN
No Jenis Pemasukan Jumlah Total
1 Iuran Peserta (50k Perorang) 40 Rp 2.000.000
2 Sponsorship - Rp 500.000
Total Rp 2.500.000




ANGGARAN PENGELUARAN

Administrasi
1 | ID Card | 42 | Lembar | Rp 1.000 | Rp 42.000
Subtotal Rp 42.000
Konsumsi & Bahan Masakan
1 pN;i;ﬁZX Deserta g‘a ’ g““a (hari 80 | Porsi | Rp  18.000 | Rp 1.440.000
2 | Nasi Box Pemateri 9 Porsi Rp 20.000 Rp 180.000
3 | Air Botol (Isi 12 Botol) 2 Pack Rp 30.000 Rp 60.000
4 | Teh celup 1 Kotak Rp 15.000 Rp 15.000
5 | Kopi Sachet 1 | Renceng | Rp 20.000 Rp 20.000
6 | Gula pasir 2 Kg Rp 20.000 Rp 40.000
7 | Minyak goreng 2 Liter Rp 20.000 Rp 40.000
8 | Tempe (yang panjang) 5 Balok Rp 10.000 Rp 50.000
9 | Tahu (isi 10) 5 | Bungkus | Rp 10.000 Rp 50.000
10 | Bayam 8 Iket Rp 3.000 Rp 24.000
11 | Wortel 1 Kg Rp 30.000 Rp 30.000
12 | Daun Bawang & Seledri 2 Ikat Rp 5.000 Rp 10.000
13 | Timun 1 Kg Rp 15.000 Rp 15.000
14 | Kol 1 Bulat Rp 20.000 Rp 20.000
15 | Kentang 1 Kg Rp 15.000 Rp 15.000
16 | Jamur Kuping 2 | Bungkus | Rp 15.000 Rp 30.000
17 | Cabe Rawit & Keriting (campur) 1/2 Kg Rp 40.000 Rp 20.000
18 | Bawang Merah 12 Kg Rp 60.000 Rp 30.000
19 | Bawang Putih 12 Kg Rp 40.000 Rp 20.000
20 | Tomat 1/4 Kg Rp 20.000 Rp 5.000
21 | Bumbu Racik Nasi Goreng 5 Sachet | Rp 2.000 Rp 10.000
22 | Bumbu Racik Ayam 5 Sachet | Rp 2.000 Rp 10.000
23 | Bumbu Racik Sop 5 Sachet | Rp 2.000 Rp 10.000
24 | Bawang Bombai 2 Butir Rp 5.000 Rp 10.000
25 | Garam (yang 5.000) 1 | Bungkus | Rp 5.000 Rp 5.000
26 | Royco 1 | Renceng | Rp 5.000 Rp 5.000
27 | Sosis 1 Pack Rp 15.000 Rp 15.000
28 | Ayam (potong 8) 10 Ekor Rp 40.000 Rp 400.000
29 | Kerupuk 2 | Bungkus | Rp 15.000 Rp 30.000
30 | Bihun Jagung 1/4 Kg Rp 28.000 Rp 7.000
Subtotal Rp 2.616.000
Dapur

1 | Air Galon Isi Ulang 10 | Galon Rp 7.000 Rp 70.000
2 | Gas 3 Tabung | Rp 25.000 Rp 75.000
3 | Plastik Sampah 5 Pack Rp 20.000 Rp 100.000
4 | Tisu Makanan 5 Pack Rp 10.000 Rp 50.000
5 | Kertas Nasi 2 Pack Rp 20.000 Rp 40.000
6 | Sabun Cuci Piring (Besar) 1 Botol Rp 15.000 Rp 15.000

10



7 | Spons Cuci Piring | 2| Buan | Rp 5.000 | Rp 10.000
Subtotal Rp 360.000
Perlengkapan
1 | Bensin 1 Liter Rp 10.000 | Rp 10.000
2 | Lakban Hitam Besar 1 Pcs Rp 15.000 | Rp 15.000
Subtotal Rp 25.000
Akomodasi
Sewa Tempat 3 Hari Rp 100.000 | Rp 300.000
2 | Sewa Transportasi 3 Bus Rp 300.000 | Rp 900.000
Keamanan & Kebersihan S Orang Rp 100.000 | Rp 500.000
Subtotal Rp 1.700.000
Obat-Obatan
1 | Paracetamol (Panadol) 1 Strip Rp 15.000 | Rp 15.000
2 | Antasida/Promag 1 Box Rp 28.000 | Rp 28.000
3 | Obat Batuk (komix) S Sachet | Rp 3.000 | Rp 15.000
4 | Antimo 1 Strip Rp 6.000 | Rp 6.000
5 | Oralit 5 Sachet | Rp 2.000 | Rp 10.000
6 | Tolak Angin 1 Box Rp 40.000 | Rp 40.000
7 | Minyak Kayu Putih (sedang) 1 Botol Rp 40.000 | Rp 40.000
8 | Kasa/Perban/Plester (kecil) 1 Pack Rp 20.000 | Rp 20.000
9 | Revanol (antiseptik cair) 2 Botol Rp 7.000 | Rp 14.000
10 | Betadine (sedang) 1 Botol Rp 20.000 | Rp 20.000
11 | Tissu Wajah Kering 3 Pack Rp 15.000 | Rp 45.000
12 | Tissu Basah 1 Pack Rp 15.000 | Rp 15.000
13 | Koyo 1 Pack Rp 10.000 | Rp 10.000
Subtotal Rp 278.000
TOTAL KESELURUHAN Rp 5.021.000
REKAPITULASI ANGGARAN
No Jenis Anggaran Jumlah
1 | Anggaran Pemasukan Rp 2.500.000
2 | Anggaran Pengeluaran Rp 5.021.000
Total Anggaran Yang Masih Dibutuhkan Rp 2.521.000
b) Rancangan Kebutuhan Peralatan
No Deskripsi Perlengkapan Kuantitas Satuan
Perlengkapan Acara
1 Banner 2 Unit
2 Toa 2 Unit
3 Lanyard 42 Pcs
4 Sound System 1 Set
5 HT 10 Unit
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6 Microphone 2 Unit
7 Karpet 5 Unit
8 Tiang Bendera 3 Unit
9 Bendara Merah Putih 1 Unit
10 Bendara kampus UNM 1 Unit
11 Spidol Hitam 2 Pcs
12 Bendera BEM 1 Unit
13 Kabel Stop Kontak/Roll 10 Unit
14 Proyektor dan Layar Proyektor 1 Unit
Perlengkapan Konsumsi

1 Kompor Gas 2 Unit
2 Tabung Gas 3 Tabung
3 Galon Air 5 Galon
4 Dispenser Galon (Pompa) 2 Unit
5 Wadah Makanan Baskom/Box (Besar) 5 Buah
6 Panci (Besar & Sedang) 2 Unit
7 Wajan 3 Unit
8 Talenan 2 Pcs
9 Saringan Minyak Stainless (Besar) 1 Pcs
10 Saringan Sayur/Wadah (untuk menyiangi sayuran) 5 Pcs
11 Sodet Sayur Berkuah 1 Pcs
12 Sodet/Sutil/Sendok Masak 3 Pcs
13 Penjepit Makanan 2 Pcs
14 Piring 20 Pcs
15 Gelas 10 Pcs
16 Pisau 5 Pcs
17 Gunting 5 Pcs
18 Serbet Dapur/Kain Lap 2 Pcs
19 Tissu Makan 5 Pack
20 Plastik Sampah 5 Pack
21 Kertas Nasi 2 Pack
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3.1.

3.2.

BAB III
PENUTUP

Kesimpulan

Kegiatan Latihan Dasar Kepemimpinan Mahasiswa (LDKM) Tahun 2025
merupakan program pembinaan yang bertujuan untuk mengembangkan kemampuan
kepemimpinan, membentuk karakter yang responsif, kreatif, adaptif, serta mendorong
peserta agar mampu memberikan dampak positif di lingkungan organisasi maupun
kampus. Melalui rangkaian materi, diskusi, dan praktik lapangan, kegiatan ini
diharapkan dapat menjadi wadah bagi mahasiswa untuk mengenali potensi diri,
meningkatkan keterampilan bekerja sama, serta memperkuat kesiapan mereka dalam
menjalankan peran sebagai agen perubahan. Dengan terlaksananya kegiatan ini,
diharapkan peserta memiliki pemahaman yang lebih baik mengenai kepemimpinan

serta mampu menerapkannya dalam kehidupan organisasi dan kegiatan akademik.

Saran

Sebagai tindak lanjut dari pelaksanaan kegiatan Latihan Dasar Kepemimpinan
Mahasiswa (LDKM) Tahun 2025, diperlukan beberapa saran yang dapat menjadi
bahan pertimbangan untuk pengembangan kegiatan serupa di masa mendatang. Saran
ini ditujukan agar pelaksanaan kegiatan berikutnya dapat berjalan lebih optimal dan
mampu memberikan manfaat yang lebih luas bagi seluruh peserta maupun pihak

penyelenggara. Adapun saran yang dapat diberikan yaitu sebagai berikut:

e Bagi Peserta, diharapkan dapat menerapkan ilmu dan pengalaman yang
diperoleh selama kegiatan dalam aktivitas organisasi maupun lingkungan
sosial, serta terus mengembangkan kemampuan kepemimpinan secara mandiri.

e Bagi Penyelenggara, perlu melakukan evaluasi menyeluruh agar pelaksanaan
kegiatan berikutnya dapat lebih efektif, efisien, dan menyesuaikan kebutuhan
pembinaan mahasiswa.

e Bagi Pihak Kampus, diharapkan dapat terus memberikan dukungan, baik
dalam bentuk fasilitas maupun pembinaan, agar kegiatan pengembangan

karakter dan kepemimpinan mahasiswa dapat berjalan dengan lebih optimal.
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